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IL SEGRETARIO GENERALE

Visto l'art.67 del CCNL 21/05/2018 che disciplina la cosﬂtuzmne del Fondo risorse
decentrate del personale non dirigente;

Dato atto:

e che ai sensi dellart.65 del D. Lgs. 150/2009 in data 04/12/2014 & stato sottoscritto il
coniratto decentrato integrativo normativo adeguato alle disposizioni riguardanti la
definizione degli ambiti riservati, rispettivamente alla contrattazione collettiva e alla
legge, nonché a quanto previsto dalle disposizioni del titolo 11l del D. Lgs. 150/2009;

e che & in corso la trattativa per la sotftoscrizione del nuovo contratto decentrato integrativo
normativo ai sensi degli artt.7 e 8 del CCNL del 21/05/2018;

Considerato che le risorse eventuali e variabili, vengono determinate, di volta in
volta, con cadenza annuale, sulla base delle discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei
criteri & delle condizioni ivi prescritte, con possibilitd di incremento ai sensi delfart. 67,
comma 3, lett. a), ¢), h) e i);

Visto l'art. 23, comma 2, del D. Lgs. 75/2017 che prevede che a decorrere dal 1°
gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse -destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, non pud superare |l
corrispondente importo determinato per 'anno 2016;

Tenuto conto che, ai sensi dellart. 67, comma 7, del CCNL 21/05/2018, la
quantificazione del fondo delle risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di
posizione organizzativa, di cui all'art. 15, comma 5, del medesimo CCNL, deve comunque
avvenire, complessivamente, nel rispetto dell'art. 23, comma 2, del D. Lgs. 75/2017;

Richiamata la determinazione nr.234 del 13/06/2019¢ di costituzione e
rideterminazione deil Fondo risorse decenirate dellanno 2019;

Considerato che con deliberazione della giunta comunale n.105 del 22/08/19 é
stato approvato I'Accordo sul Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del Comune di
Soncino per il triennio 2019-2021, siglato in data 11.7.2019, autorizzando il segretario
comunale alla stipula;

Visto l'allegato schema di costituzione e destinazione del Fondo risorse decentrate
destinate agli utilizzi di cui all'art. 68 del CCNL 21/05/2018 per I'anno 2019, predisposto
nel rispetto dei predetti vincoli, nonché delle prescrizioni contenute nell'art.40, comma 3-
quingues, 2° periodo, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i;

Richiamato il D. Lgs.118/2011, ed in particolare il principio contabile applicato
concernente la contabilita finanziaria (Allegato n. 4/2) che al punto 5.2 definisce la corretta
gestione della spesa di personale relativa al trattamento accessorio e premiante




prevedendone 'imputazione nell'esercizio di liguidazione, e considerato che vanno
-adeguati gli impegni di spesa assunti precedentemente;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n.9 del 28/2/2019 di approvazione
del Documento unico di programmazione 2019-2021 e del bilancio di previsione finanziario
2019-2021 e relativi allegati, ai sensi dell'art. 151 del D. Lgs. 267/2000, art. 10 del D. Lgs.
118/2011 e principi contabili di applicazione;

Dato atto:

+ Che le risorse di costituzione del Fondo risorse decentrate anno 2019 trovano
copertura nel Bilancio di previsione finanziario 2019-2021, annualita 2019, con
eventuale imputazione all'esercizio finanziario 2020, qualora in tale esercizio
'obbligazione giuridica passiva sia esigibile;

= Che I'imputazione delle somme destinate alla produttivita e agli altri istituti variabili
che presuppongono specifiche valutazioni del personale, mediante costituzione
Fondo pluriennale vincolato (FPV), & subordinata alla scottoscrizione definitiva del
contratto decentrato integrativo per 'anno 2019, entro il 31 dicembre del corrente
anno, che costituisce obbligazione giuridica perfezionata e presupposto per
I'esigibilita della spesa e l'imputazione (FPV);

Visti i vigenti CCNL per il personale del comparto funzioni locali;

DETERMINA
1.Di assumere impegno di spesa per la destinazione del Fondo risorse decentrate anno 2019,
ai senst dell'art. 67 del CCNL 21/05/2018, da destinare agli utilizzi previsti alfart.68 del
CCNL 21/05/2018, come da prospeito allegato alla deliberazione di giunta comunale
n.1056/2019;

2. Di dare atto che le quote relative a emolumenti che costituiscono {a quota stipendiale dei
dipendenti vengono impegnate ai relativi capitoli stipendiali;

3. Di prendere atto che lo stesso rispetta il vincolo di cui all'art. 23, comma 2, del D. Lgs.
7512017

4.Di dare atto che la costituzione del fondo per 'anno 2019 e relativa destinazione, rispetta,
altresi, le prescrizioni contenute nell'art. 40, comma 3-quinques, 2° periodo, del D. Lgs.
165/2001;

5.Di dare atto che la spesa derivante da quanto sopra trova copertura nell’'ambito degli
stanziamenti previsti nel Bilancio di previsione finanziario 2019-2021, per il pagamento
delle retribuzioni e del trattamento accessorio del personale, tenendo conto dei principi
contabili previsti dal D. Lgs. 118/2011 e s.m.i. e nel rispetto delle vigenti norme in materia
di contenimento della spesa di personale (art. 1, comma 557, L. 296/2006 e s.m.i.}, come
indicato in premessa.



13/09/2019 Il Segretario Generale
MARANO ANGELINA




Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della presente determinazione, ai
sensi dell'art. 153, comma 5°, del T. U. approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

impegno di spesa / accertamento di entrata

esercizio denominazione capitolo codifica n. imp./acc. importo
2019 COMPEI:IIRS(;II:)T}(':I'ET?\-I%Y:NTI LA 01101.001.050 36941 10.563,00
2019 IRAP FO(I:\lgLOLE_IF_I(_)“[I)AL\JTTIVITA' 01101 602.070 36943 6.000,00
2019 COMPEPI\ESCI)I!)TJ(_:I_I.-}II\.I\"II;!I!I:NTI LA 01101601.050 36944 15.000,00
2019 COMPEPI\IIQSOIII:)TJ%ETI;]\;'I;!I\![:}NTI LA 01101.001.050 37552 11.100,00
2019 COMPEPI\:_{SCI)I;I\:{C_:I-I-EI_?I\',I;!I\_I‘?NTI LA 01101 .001 .050 37555 2.430,00
2019 COMPEPI;IQS([)I!_)T_}?]EI?I\;!!Y:NTI LA 01101.001.050 37650 6.675,00
2019 COMPE)%%E)!}IJ(}I_E?I\;!IY:NT[ LA 01101b01.050 37651 21.836,75
2019 COMPL?)!\IIQS(_I)II)T'C_I_I_:}II\I\;I;!F!:NTI LA 01101b01.050 37652 5.000,00
13/09/2019

Responsabile Area Economico-finanziaria
Rossi Mara

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione nel sito Web
istituzionale di questo comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della L. 18.6.20089, n.69)
per rimanervi per quindici giorni consecutivi dal 24/09/2019 al 09/10/2019

In data odierna copia della presente determinazione viene comunicata ai Capigruppo consiliari ai
sensi art.19 comma 9 Regolamento sull'organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione della G.C. nr. 34 dei 15.02.1909.

Soncino, 24/09/2019
Il Responsabile del Servizio
BERTOCCHI GIOVANNA






